PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PAU D’ ALHO
Pacgo Municipal “Olivio Rigotto”

C.N.P.J. 44.919.314/0001-68 — Insc. Est. 641.053.034.111
Av. Evaristo Cavalheri, 281—-CEP 17970-000—Fone (18)3857-1210-FAX 3857-1164-Sao Jodo do Pau D’Alho- SP
E-mail: gabinete@paudalho.sp.gov.br

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 007/2025 - DE 26 DE SETEMBRO DE 2025

“Dispbe sobre a criacdo de empregos publicos municipais nos Anexos Il e lll, da Lei

Complementar n° 001/2013, de 05 de fevereiro de 2013 e da outras providéncias.”

LUCAS DE OLIVEIRA BARBOSA, Prefeito do Municipio de Sao Joao
do Pau D’Alho, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicbes
legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e

promulga a seguinte Lei:

Artigo 1°) - Fica criado, junto a estrutura de empregos da Prefeitura
Municipal de Sao Jo&o do Pau D’Alho contida no ANEXO Il da Lei Complementar n°
01/2013, um (01) emprego publico de “Assistente Social”, de provimento efetivo, a

ser preenchido por meio de concurso publico.

Artigo 2°) - Fica criado, junto a estrutura de empregos da Prefeitura
Municipal de Sao Jo&o do Pau D’Alho contida no ANEXO Il da Lei Complementar n°
01/2013, um (01) emprego publico de “Trabalhador Bragal”, de provimento efetivo, a

ser preenchido por meio de concurso publico.

Artigo 3°) - Fica criado, junto a estrutura de empregos da Prefeitura
Municipal de Sado Jodo do Pau D’Alho contida no ANEXO Il da Lei Complementar n°
01/2013, um (01) emprego publico de “Médico-Pediatra”, de provimento efetivo, a

ser preenchido por meio de concurso publico.

§ 1° - O empregado publico a que se refere o “caput’ deste artigo fara
jus ao percebimento de vencimentos definidos pela referéncia n® 20, do Anexo IV —
Referéncias dos Empregos Permanentes e em Comissao, da Lei Complementar n°
001/2013.

§ 2° - Para preenchimento do emprego publico de Médico-Pediatra da
Prefeitura Municipal de Sao Joado do Pau D’Alho, seu ocupante estara sujeito a
jornada de 10 (dez) horas semanais, aplicando-se os direitos e deveres previstos na
Lei Orgénica do Municipio de Sdo Jo&do do Pau D’Alho, na Lei Municipal n.° 666, de
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16 de dezembro de 1994, na Lei Complementar n.° 01, de 05 de fevereiro de 2013, e

demais legislagao municipal pertinente.

§ 3° - Sao requisitos para preenchimento do emprego efetivo descrito
no “caput’ deste artigo:
| - formac&do minima em nivel superior;
Il - registro no Conselho Regional de Medicina — CRM,;

[Il — residéncia médica em pediatria.

§ 4° - S&0 atribuigdes do emprego de Médico-Pediatra:

* Realizar consultas médicas em criancas e adolescentes, desde o
periodo neonatal até o fim da adolescéncia;

» Diagnosticar, tratar doengas proprias da faixa etaria pediatrica e
prescrever medicamentos, exames e terapias adequadas;

+ Participar de campanhas de vacinagdo, controle de doencgas
infectocontagiosas e programas de saude da criancga;

* Integrar as equipes multiprofissionais da Estratégia Saude da Familia
(ESF) ou de unidade basica/ambulatorio municipal;

* Realizar visitas domiciliares, quando necessario, para
acompanhamento de criangas em situagao de risco;

» Elaborar relatorios, fichas e prontuarios eletrénicos, registrando
adequadamente os atendimentos;

» Solicitar encaminhamentos para servicos de média e alta
complexidade quando o caso exceder a capacidade de resolugao da atengao basica;

* Acompanhar contra referéncias e manter comunicagdo com outros
especialistas;

» Participar de reunides técnicas, treinamentos e capacitacbes
promovidos pelo Municipio;

* Atuar em conformidade com os principios do SUS e da legislagao

municipal.
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Artigo 4°) - Fica criado, junto a estrutura de empregos da Prefeitura
Municipal de Sao Joao do Pau D’Alho contida no ANEXO Il da Lei Complementar n°
01/2013, um (01) emprego publico de “Educador Fisico”, de provimento efetivo, a ser

preenchido por meio de concurso publico.

§ 1° - O empregado publico a que se refere o “caput’ deste artigo fara
jus ao percebimento de vencimentos definidos pela referéncia n°® 15, do Anexo IV —
Referéncias dos Empregos Permanentes e em Comissao, da Lei Complementar n°
001/2013.

§ 2° - Para preenchimento do emprego publico de Educador Fisico da
Prefeitura Municipal de Sao Jodo do Pau D’Alho, seu ocupante estara sujeito a
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, aplicando-se os direitos e deveres
previstos na Lei Organica do Municipio de Sdo Jo&do do Pau D’Alho, na Lei Municipal
n.° 666, de 16 de dezembro de 1994, na Lei Complementar n.° 01, de 05 de

fevereiro de 2013, e demais legislagao municipal pertinente.

§ 3° - Sao requisitos para preenchimento do emprego efetivo descrito
no “caput’ deste artigo:
| - formagao minima em nivel superior;

Il - registro no Conselho Regional de Educacéo Fisica — CREF.

§ 4° - S0 atribuigcdes do emprego de Educador Fisico:

* Organizar e executar programas de atividade fisica, esportiva,
recreativa e de lazer voltados a populagdo em geral;

* Promover acdes educativas sobre habitos saudaveis, prevencido de
doencas crénicas e combate ao sedentarismo;

« Atuar em programas de saude coletiva, tais como Academia da
Saude, hidroginastica, desenvolvendo exercicios terapéuticos e de reabilitagdo n&o
invasiva;

* Organizar torneios, jogos, gincanas e eventos esportivos para

integracdo comunitaria;
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» Gerir escolinhas esportivas, campeonatos municipais e atividades de
lazer;

* Incentivar a pratica esportiva em projetos sociais e comunitarios;

* Participar da formulacdo e execucdo de politicas municipais de
esporte, lazer e saude;

* Acompanhar a administragdo em projetos, convénios e parcerias na
area esportiva;

+ Atuar em conjunto com médicos, fisioterapeutas, nutricionistas,
psicologos, assistentes sociais e educadores em programas integrados;

« Orientar grupos especificos, tais como: idosos, gestantes,
hipertensos, pessoas com deficiéncia de forma adaptada;

» Cumprir e fazer cumprir as normas técnicas e éticas do exercicio
profissional,

« Zelar pelos materiais, equipamentos e espacgos esportivos publicos;

» Executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem de chefia

imediata, que por suas caracteristicas, se incluam na esfera de sua competéncia.

Artigo 5°) - Adiciona ao § 1°, do artigo 12, da Lei Complementar n°
01/2013 o seguinte inciso:

Vg 11 T3 b 2 -
L3R L -
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V o eeeeeeeeeeee e eesese s s s s s ese e s s s s s se s e st s asenasseresasessensens -
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X - A Chefia do Departamento de Zoonoses é o orgédo de
natureza gerencial, administrativa, estratégica e de representacdo institucional
responsavel pelo desenvolvimento das seguintes atividades:

e Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do
Departamento de Zoonoses;

e Elaborar planos de trabalho, metas e relatorios periodicos
para avaliagdo da Secretaria Municipal de Saude;

o Administrar recursos humanos e materiais destinados ao
Departamento;

e Propor aquisicdo de insumos, equipamentos e veiculos
necessarios as agoes de zoonoses;

e Planejar, implementar e monitorar programas municipais
de controle e prevengéo de zoonoses, tais como: raiva, leishmaniose, dengue, febre
amarela, escorpiées, efc.;

e Integrar o Departamento as demais areas da saude
publica, tais como: vigilancia epidemioldgica, atengdo basica, vigilancia sanitaria e
meio ambiente;

e Supervisionar campanhas de vacinagdo antirrabica,
captura de animais e programas de esterilizago;

e Coordenar agbes de monitoramento e controle de vetores,
em articulagdo com agentes de controle endemias;

e Determinar procedimentos de recolhimento, guarda
temporaria, tratamento e destinagdo de animais;

e Representar o Municipio em reunides, conselhos e foéruns
relacionados a saude animal e zoonoses;

o Estabelecer parcerias com instituicbes de ensino, ONGs e
orgéos estaduais/federais para agées conjuntas;

e Promover campanhas educativas e de conscientizagdo da
populagdo sobre posse responsavel de animais e prevengédo de zoonoses;

e Primar para que todas as atividades estejam em

conformidade com a legislagao federal, estadual e municipal aplicaveis;
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e Cumprir e fazer cumprir normas de biosseguranga, bem-
-estar animal e prote¢cdo ambiental;
e Responder administrativamente pela regularidade das

acbes do Departamento de Zoonoses perante os 6rgdos de controle.

Artigo 6°) - Acrescenta-se ao Organograma contido no ANEXO | da Lei
Complementar n°® 01/2013 a “Chefia do Departamento de Zoonoses”, ficando

vinculada a Diretoria de Salde.

Artigo 7°) - Fica criado, junto a estrutura de empregos da Prefeitura
Municipal de Sdo Joao do Pau D’Alho contida no ANEXO Il da Lei Complementar n°
01/2013, 01 (um) emprego publico de “Chefe do Departamento de Zoonoses”, de
provimento em comissdo, de livre escolha, nomeagao e exoneragdao do Prefeito

Municipal e o ato sera efetuado através de Portaria do Poder Executivo.

§ 1° - O empregado publico a que se refere o “caput’ deste artigo fara
jus ao percebimento de vencimentos definidos pela referéncia n® 19, do Anexo IV —
Referéncias dos Empregos Permanentes e em Comissao, da Lei Complementar n°
01/2013.

§ 2° - Para preenchimento do emprego de Chefe do Departamento de
Zoonoses sera exigido que seu ocupante tenha formacdo académica de nivel
superior, sujeito a jornada de 40 (quarenta) horas semanais, aplicando-se os direitos
e deveres previstos na Lei Organica do Municipio de Sdo Jodo do Pau D’Alho, na
Lei Municipal n.° 666, de 16 de dezembro de 1994, na Lei Complementar n.° 01, de

05 de fevereiro de 2013, e demais legislagdo municipal pertinente.

Artigo 8°) - Adiciona ao § 1°, do artigo 12, da Lei Complementar n°

01/2013 o seguinte inciso:
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N -

I ettt -
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L2 -
LS -
LS -
L -
) -
D N -

Xl - A Chefia do Abrigo Municipal de Longa Permanéncia para
Idosos é o orgdo de gestdo administrativa, coordenagdo de equipe, articulagdo
institucional e cumprimento da legislagdo socioassistencial e sanitaria responsavel
pelo desenvolvimento das seguintes atividades:

e Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do Abrigo
Municipal de Longa Permanéncia para Idosos;

e Organizar escalas de trabalho, supervisionar a equipe
multiprofissional e avaliar desempenho;

e Gerir 0s recursos humanos e materiais vinculados ao
Abrigo;

e Zelar pela manutengcdo da infraestrutura fisica,
equipamentos e bens patrimoniais do Abrigo;

e Implementar e acompanhar o cumprimento dos planos de
atendimento individual (PAl) e dos projetos terapéuticos dos idosos acolhidos;

e Integrar o Abrigo as demais areas da saude publica, tais
como: vigilancia epidemiologica, atengdo basica, vigildncia sanitaria e meio
ambiente;

e Assegurar a oferta de alimentacdo, higiene, vestuario,
lazer, cuidados de saude e convivéncia social aos acolhidos;

e Promover agbes de integracdo dos acolhidos com a

comunidade, familiares e rede de apoio;
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e Supervisionar o cumprimento de protocolos de seguranga,

prevencgdo de acidentes e medidas de biosseguranga;
e Representar o Abrigo perante 6rgédos publicos, conselhos

de politicas publicas voltadas aos idosos, Ministério Publico e 6rgdos de fiscalizagdo;

e Articular o Abrigo com a rede socioassistencial e de saude
do Municipio, garantindo o acesso dos acolhidos a servigos especializados;

e Planejar e propor melhorias, reformas e aquisicdo de
insumos;

e Primar para que os direitos dos idosos previstos no
Estatuto do Idoso sejam respeitados;

e Zelar pela dignidade, integridade fisica, psicolégica e
social dos acolhidos;

e Cumprir e fazer cumprir a legislagcdo aplicavel as

Instituicbes de Longa Permanéncia para ldosos.

Artigo 9°) - Acrescenta-se ao Organograma contido no ANEXO | da Lei
Complementar n° 01/2013 a “Chefia do Abrigo Municipal de Longa Permanéncia

para ldosos”, ficando vinculada a Diretoria de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Artigo 10) - Fica criado, junto a estrutura de empregos da Prefeitura
Municipal de Sdo Joao do Pau D’Alho contida no ANEXO lll da Lei Complementar n°
01/2013, 01 (um) emprego publico de “Chefe do Abrigo Municipal de Longa
Permanéncia para Idosos”, de provimento em comissao, de livre escolha, nomeacao
e exoneragao do Prefeito Municipal e o ato sera efetuado através de Portaria do

Poder Executivo.

§ 1° - O empregado publico a que se refere o “caput’ deste artigo fara
jus ao percebimento de vencimentos definidos pela referéncia n® 18, do Anexo IV —
Referéncias dos Empregos Permanentes e em Comissao, da Lei Complementar n°
01/2013.
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§ 2° - Para preenchimento do emprego de Chefe do Abrigo Municipal
de Longa Permanéncia para ldosos sera exigido que seu ocupante tenha formacéao
académica de nivel superior, sujeito a jornada de 40 (quarenta) horas semanais,
aplicando-se os direitos e deveres previstos na Lei Organica do Municipio de S&o
Joao do Pau D’Alho, na Lei Municipal n.° 666, de 16 de dezembro de 1994, na Lei
Complementar n.° 01, de 05 de fevereiro de 2013, e demais legislagdo municipal

pertinente.
Artigo 11) - As despesas decorrentes da execugao da presente Lei
correrdo por conta de verbas proprias do orgamento em vigor e, suplementadas, se

necessario.

Artigo 12) - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicagao, revogando-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Joao do Pau D’Alho, aos vinte e seis (26)

dias do més de setembro de dois mil e vinte e cinco (2025).

LUCAS DE OLIVEIRA BARBOSA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA:-

Prezado Sr. Presidente e Nobres Edis,

Temos a honra de submeter, por intermédio de Vossa Exceléncia, a
apreciagédo dessa Egrégia Camara Municipal, o anexo Projeto de Lei Complementar
Municipal, que dispbde sobre a criacdo de empregos efetivos e em comissdo nos
Anexo Il e lll, da Lei Complementar n°® 001/2013, de 05 de fevereiro de 2013 e da

outras providéncias.
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A presente proposta contempla a criagdo dos empregos publicos
efetivos de Médico Pediatra, Educador Fisico, Assistente Social e Trabalhador
Bracal, bem como dos empregos publicos em comissao de Chefe do Departamento

de Zoonoses e de Chefe do Abrigo Municipal de Longa Permanéncia para ldosos.

Ressalta-se que criagcdo do emprego publico efetivo de Assistente
Social é essencial para o fortalecimento da rede socioassistencial do Municipio, com
foco no atendimento a familias em situacdo de vulnerabilidade, idosos
institucionalizados e criancas e adolescentes em risco social. O profissional contribui
com diagndsticos sociais, elaboragao de relatorios técnicos, acompanhamento de
beneficios assistenciais e articulagdo com a rede de protegdo. Sua atuagao
assegura a efetividade da Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) e do Sistema

Unico de Assisténcia Social (SUAS), garantindo direitos fundamentais de cidadania.

A criacdo do emprego publico efetivo de Trabalhador Bragal justifica-
se pela necessidade permanente de apoio operacional a manutengao e conservagao
de prédios publicos, vias, pracas e equipamentos municipais. Essas fung¢des sao
indispensaveis ao funcionamento regular da Administracdo e a manutencdo da
infraestrutura urbana e rural. Além disso, a medida contribui para a execugao de
politicas publicas com economicidade e eficiéncia, reduzindo a dependéncia de

contratagdes temporarias.

A criagdo do emprego publico efetivo de Médico-Pediatra atende a
crescente demanda por atendimentos especializados em saude infantil, como
consultas, acompanhamento do desenvolvimento, imunizagdo, diagndstico precoce
e orientagcdo as familias. A atuagcdo de um pediatria fortalece a atengao basica e
especializada, contribuindo para a redu¢cao da mortalidade infantil e a melhoria dos
indicadores de saude do Municipio, conforme diretrizes do Sistema Unico de Saude
— SUS.

A criagdo do emprego publico efetivo de Educador Fisico é essencial
para o desenvolvimento de a¢cdes de promogcao da saude, prevencao de doengas e
melhoria da qualidade de vida, por meio de atividades esportivas, recreativas e

educativas. Esse profissional atua diretamente em programas de saude coletiva,
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como academia da saude, projetos sociais e atividades escolares, promovendo a

integracao entre saude, educagao, esporte e lazer.

A criagdo do emprego em comissdo de Chefe do Departamento de
Zoonoses visa ao exercicio de fungdes de direcdo, chefia e assessoramento, nos
termos do art. 37, inciso V, da Constituicdo Federal. Compete a esse gestor
coordenar campanhas de vacinagao, controle de vetores e de animais, prevengao de
doencgas zoondticas e integracdo com demais areas da saude publica e 6rgaos de
fiscalizagdo. Trata-se de funcédo estratégica para a efetividade das politicas de

vigilancia em saude e para a protegao da coletividade.

O emprego em comissao de Chefe do Abrigo Municipal de Longa
Permanéncia para Idosos € necessario para assegurar a direcdo e supervisao
administrativa da unidade, garantindo o cumprimento do Estatuto do ldoso, das
normas da Assisténcia Social e da regulamentagcdo sanitaria vigente (ANVISA —
RDC 283/2005). O ocupante da funcdo sera responsavel pela coordenacado da
equipe multiprofissional, gestdo de recursos, articulagio com a rede

socioassistencial e garantia dos direitos e da dignidade dos idosos acolhidos.

Importa destacar que a criagdo dos empregos efetivos (Médico
Pediatra e Educador Fisico) e dos empregos em comissao (Chefe do Departamento
de Zoonoses e Chefe do Abrigo Municipal) decorre da necessidade de adequagdes
administrativas, conforme recomendacdo do Ministério Publico e atendimento a

determinacdo do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

Registre-se desde logo que os empregos efetivos de Médico-Pediatra,
Educador Fisico e Assistente Social serdo providos exclusivamente por meio de
concurso publico, cuja abertura esta prevista para ocorrer no mais breve espaco de
tempo, em respeito ao principio constitucional do concurso publico e ao interesse

publico.

A presente proposta de criagcdo de empregos estda amparada na

responsabilidade fiscal e na capacidade financeira do Municipio, que reune

Pagina 11 de 12


mailto:gabinete@paudalho.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PAU D’ ALHO
Pacgo Municipal “Olivio Rigotto”

C.N.P.J. 44.919.314/0001-68 — Insc. Est. 641.053.034.111
Av. Evaristo Cavalheri, 281—-CEP 17970-000—Fone (18)3857-1210-FAX 3857-1164-Sao Jodo do Pau D’Alho- SP
E-mail: gabinete@paudalho.sp.gov.br

condigbes de suportar as despesas decorrentes da criagdo dos empregos, sem

comprometer o equilibrio das contas publicas.

Diante da urgéncia em assegurar a continuidade dos servigos
publicos essenciais, solicita-se que o presente Projeto de Lei Complementar seja
deliberado em REGIME DE URGENCIA ESPECIAL.

Ante o exposto, e contando com a habitual atengdo dos Nobres Edis,

renovamos nossos protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

LUCAS DE OLIVEIRA BARBOSA
Prefeito Municipal
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